Попит та пропозиція на ринку праці Івано-Франківської області
у розрізі професій та видів діяльності
(за адміністративними даними державної служби зайнятості)
Протягом 2020 року роботодавці проінформували службу зайнятості області про наявність 27,6 тис. вакансій, що на 48% менше, ніж у 2019 році.
За видами економічної діяльності: 20% вакансій пропонувались в оптовій та роздрібній торгівлі, 17% – в переробній промисловості, 12% – в освіті, 8% – в тимчасовому розміщуванні й організації харчування, по 7% – в сільському, лісовому та рибному господарствах і в охороні здоров’я, 6% – в державному управлінні й обороні та в будівництві.

[image: image10.png]CTpyKTypa BakaHciii 3a 2020 pik, %
(3a 6UOAMU eKOHOMIUHOT OiNLHOCI)

omTOBa Ta Po3piGHa TOPriBIT 20,4
Iepepo6HA MPOMHCIIOBICTE

ocsiTa

THMUaCOBE PO3MINIYBAHHS i OPrAHI3ALIS XAPTyBAHHS

cibCbKe, TicOBE Ta pHOHE FOCIOTAPCTBO

0XOPOHA 310POB's TA HATAHHSA CONIATLHOI TOMOMOTH
NepxaBHe ynpasinms if 05opona

OyIiBHHITBO

TpaHCIOpT

JiSUTBHICTB Y cyepi AIMIHICTPATHBHOTO 0GC/IyTOBYBARHS
MOCTAuaHHS eTeKTPoeReprii, rasy, Tapn
BOTONOCTAYAHHSE; KAHATI3Ais

npodeciiina, HAyKoBA TA TeXHITHA TisTbHICTH

iHmi





За професійними групами: найбільший попит роботодавців спостерігається на працівників сфери торгівлі та послуг, робітників з обслуговування, експлуатації устаткування та машин, кваліфікованих робітників з інструментом, представників найпростіших професій, фахівців.

[image: image2]
Станом на 1 січня 2021 року у базі даних служби зайнятості області налічувалося 588 вакансій.
У розрізі професій найбільший попит роботодавців спостерігається на працівників сфери торгівлі та послуг – це продавці, кухарі, офіціанти, охоронники, бармени, помічники вихователя, покоївки, молодші медичні сестри (молодші медичні брати), перукарі, соціальні робітники. 

Також досить затребувані кваліфіковані робітники (оператори котельні, водії автотранспортних засобів, машиністи (кочегари) котельної, монтери кабельного виробництва, слюсарі-ремонтники, трактористи, швачки, в'язальники схемних джгутів, кабелів та шнурів, дорожні робітники, верстатники деревообробних верстатів, бетонярі, пекарі, робітники з комплексного обслуговування й ремонту будинків, столяри). 

Залишається високим попит на фахівців з досвідом роботи – бухгалтерів, сестер медичних (братів медичних), вихователів, фармацевтів, асистентів вчителя, експедиторів, асистентів вихователя дошкільного навчального закладу.
Серед законодавців, вищих державних службовців, керівників та професіоналів найбільш затребувані менеджери із збуту, вчителі, менеджери (управителі), спеціалісти державної служби, завідувачі господарства, заступники директора, економісти, головні бухгалтери, вихователі дошкільного навчального закладу, юристи, майстри, лікарі-стоматологи, інспектори.
Серед найпростіших професій найбільш затребувані підсобні робітники, прибиральники службових приміщень, вантажники, сторожі, кухонні робітники, робітники з благоустрою, опалювачі, двірники, комірники.
Середній розмір заробітної плати у вакансіях становив 5,8 тис. грн. (на 
1 січня 2020 року – 5,3 тис. грн.), у 74% вакансій розмір заробітної плати – вище мінімальної.

Найвищий розмір оплати праці пропонується у вакансіях для завідувача виробництва (15,0 тис. грн.), верстатника спеціальних металообробних верстатів (12,0 тис. грн.), директора навчально-виховного закладу (11,3 тис. грн.), електрослюсаря (слюсаря) чергового та з ремонту устаткування (10,5 тис. грн.), оператора верстатів з програмним керуванням (10,5 тис. грн.), електрогазозварника (10,4 тис. грн.). 
Станом на 1 січня 2021 року кількість зареєстрованих безробітних становила 13,0 тис. осіб, що в 1,5 раза більше, ніж станом на відповідну дату 2020 року. Всього впродовж 2020 року послугами служби зайнятості області скористалися 36,6 тис. безробітних громадян.
За видами економічної діяльності, серед безробітних, які мали професійний досвід, 21% раніше працювали в оптовій та роздрібній торгівлі, 16% – у державному управлінні й обороні, 16% – у переробній промисловості, 8% – в охороні здоров’я та наданні соціальної допомоги, 7% – у сільському, лісовому та рибному господарствах. 
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За професійними групами, серед зареєстрованих безробітних переважають працівники сфери торгівлі та послуг, робітники з обслуговування, експлуатації устаткування та машин, законодавці, вищі державні службовці, керівники, фахівці, кваліфіковані робітники з інструментом. 
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Станом на 1 січня 2021 року на одну вакансію в середньому по області претендували 22 безробітні особи (станом на 1 січня 2020 року – 
7 осіб).
За видами економічної діяльності, найбільше претендентів на одне вільне робоче місце спостерігалося у сфері інформації та телекомунікацій (135 осіб), у державному управлінні й обороні (54 особи), у сільському, лісовому та рибному господарствах (53 особи), а найменше – у тимчасовому розміщуванні й організації харчування (10 осіб). 
За професійними групами, найбільше претендентів на одну вакансію – серед кваліфікованих робітників сільського та лісового господарств (85 осіб), представників найпростіших професій (76 осіб), а найменше – серед технічних службовців (11 осіб) та працівників сфери торгівлі та послуг (13 осіб).
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